Tableau de bord des activités de RH a ECCC pour I'exercice 2018-2019 gup & Environnement ot

ment and
Climate Change Canada  Changement climatique Canada

» Données tirées de Mes RHGC, telles que capturées par les rapports PS Query sur les occasions d’emploi, I’ensemble des nominations et les nominations par dotation
accélérée, ainsi que les outils de suivi de classification pour les cadres et les non cadres, au 29 janvier 2019.

Actions de classification en cours Actions de classification terminées Actions de dotation en cours Actions de dotation terminées
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» Données tirées de Mes RHGC, telles que capturées par le rapport Master-Workforce de Discoverer, au 29 janvier 2019

Composition mensuelle de I'effectif Effectif par région
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